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Unternehmen finanziert ein kostenloses Führungstraining  
Ab Juni 2006 Seminar bei der Creos Lernideen und Beratung GmbH 

 
Bielefeld, Herford, Gütersloh 

Frauen sind in Führungspositionen immer noch unterrepräsentiert. 

Um das zu ändern, bietet die Creos Lernideen und Beratung GmbH in Bielefeld 

ein berufsbegleitendes Führungstraining an mit dem Titel „ RUTH – Erfolgreich 

aufsteigen – Frauen starten durch“. 

„Unser Ziel ist es, die Aufstiegschancen weiblicher Führungskräfte zu fördern und 

somit den Frauenanteil in der Region OWL zu erhöhen“, erklärt die Projektleiterin 

Anne Wiegenhagen. 

Das Seminar richtet sich an Frauen aus kaufmännischen Bereichen in kleinen und 

mittelständischen Unternehmen, die sich für leitende Aufgaben weiterqualifizieren 

wollen. 

Eigene Ressourcen für Führungsaufgaben entdecken, Perspektiven definieren, 

Fachkompetenzen stärken, den eigenen Arbeitsplatz sichern und den beruflichen 

Aufstieg 

vorbereiten sind wichtige Bestandteile der Qualifizierung. Im Training werden 

traditionelle  mit modernen Lernmethoden kombiniert und durch Coaching 

unterstützt.  
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Erfahrene TrainerInnen vermitteln fachliche und soziale Kompetenzen wie 

Führungsstil und Motivation, Gesprächs- und Verhandlungskompetenz, Personal- 

und Organisationsentwicklung, Marketing und Konfliktmanagement, 

Präsentationstechniken und 

Projektmanagement, Internet und Intranet für Führungskräfte, Selbstorganisation 

und Zeitmanagement, IT Fachkompetenzen und spezielle betriebswirtschaftliche 

Fragestellungen. 

Gezielte Hilfestellung bei der Umsetzung des Gelernten leistet das Coaching,  

das auch im jeweiligen Arbeitsumfeld der Frauen stattfinden kann. 

Zusätzlich wird das Training durch eine eigens dafür eingerichtete Lern- und 

Kommunikations-Plattform unterstützt, die rund um die Uhr zur Verfügung steht. 

 

Die Weiterbildung ist eines von 14 Projekten, mit denen das Land NRW erstmals 

Frauen in Beschäftigung fördert. Die finanziellen Mittel werden vom Land und 

vom Europäischen Sozialfonds bereitgestellt.  Der Eigenanteil pro Teilnehmerin 

beträgt daher lediglich 290 Euro. 

Eine Teilnehmerin wird durch die Firma Creos finanziert. Das Losverfahren 

entscheidet, welche Frau ein kostenloses Führungsseminar erhält. Die Firma Creos 

Lernideen und Beratung GmbH möchte mit der Finanzierung ein Zeichen setzen, 

die Weiterbildung von Frauen in Unternehmen stärker zu unterstützen. 

 

Der Lehrgang umfasst 150 Unterrichtsstunden plus 20 Coachingstunden, die sich 

über 10 Monate verteilen (Unterrichtszeiten: Dienstag ab 18.00 Uhr und Samstag 

ab 9.00 Uhr). 

Info-Veranstaltungen finden immer am Dienstag um 17.30 Uhr statt. Dort können 

sich Interessierte genauer über das Karriere -Training informieren. Um eine 

telefonische Anmeldung wird gebeten unter: (0521)-260 3186  Frau 

Wiegenhagen. 

Weitere Infos unter http://ww.creos.de
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